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SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECJIOASE SI TROPICALE

,,DR.VICTOR BABEg"

FORMUI-AR ANI,t{T

Spitalul Clinic de Boli Infectioase qi Tropicale ,,Dr,Victor Babeq" organizeazi

in data de 29.os.2o23, ora r3oo, concurs/examen pentru ocuparea a 1 post

contractual de execu{ie vacant pentru o perioadi nedeterminati, dupi cum

urmeazi:

- 1 post vacant de asistent medical generalist, in cadrul sec{iei a-III-a clinice boli infec{ioase

copii;

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineqte condiliile previzute de

Legea nr. Sg/zoog - Codul muncii, reputtlicati, cu modificdrile qi completirile

ulterioare:
a) are cetelenia romAnd sau cetelenia unui alt stat membru al Uniunii Europefle, a unui stat

parte la Acordul p vind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei

Elvetiene;

b) cunoagte limba romdnS, scris qi vorbit;

c) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2oo3 - Codul tnuncii,

republicatd, cu modificdrile qi completlrile ulterioare;

d) are o stare de sinatate corespunzltoare postului pentru cale candideazi, atestati pe baza

adeverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitltile sanitare abilitate;

e) indeplinegte condi{iile de studii, de vechime in sDecialitate qi, dupi caz, alte conditii

specifice potrivit cerinlelor postului scos Ia concurs;

f) nu a fost condamnattr definitiv pentru sdvArEirea unei infractiuni contra securititii

nationale, contra auto talii, contra umanitdtii, infractriuni de corup[ie sau de seNiciu,

infracliuni de fals ori contra inflptuirii justitiei, infracliuni sAvar$ite cu intentie care ar face
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o persoani candidatd la post incompatibild cu exercitarea funcliei contractuale pentru carc

candideazd, cu exceptia situatiei in care a intenenit reabilitarea;

g) nu executi o pedeapstr complementari prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptulLri de a

ocupa funcfia, de a exercita profesia sau meselia ori de a desfigura activitatea de care s-a

folosit pentru slv6rqirea infracliunii sau fali de aceasta nu s-a luat mlsura de siguran{i a

interzicerii ocupirii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis inftacliunile prevlzute la art. r alin. (z) dinLegeanr. 118/2019 plivind Registrul

na{ional automatizat cu pdvire la persoanele care au corllis infractiuni sexuale, de

exploatare a unor persoane sau asupra mino lor, precum qi pentru completarea Legii nr.

76/20oSprivind organizarea gi functionarea Sistemului Nalional de Date Genetice

Judiciare, cu modificlrile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Condiliile specifice necesare in vederea participirii la concurs Si a ocupdrii

fu nctiei contractuale sunt:

- diplomh de licenli in specialitate/ diplomi de qcoald postliceali;

- diplome de bacalaureat;

- 61uni vechime in specialitate.

Concursul/examenul va avea Ioc la sediul spitalul in data de 29.05,2023, ora 13oo

qi va consta in z probe:

1. proba scrish;

s, interviul.
Calendartl dcsfiqurdrii concursului/examenului:

- o8.os.2o23 - 19.05,2023, ora 12oo -Perioada de inscriere a candidalilor;

- 22.C5.2022, ora 12oo - Seleclia dosarelor de inscriere qi afiqarea rezultatelor selectiei

dosarelor;

- 2}.o5.2o23, ora 10 oo - Depunerea contestaliilor privind rezultatele selec[iei dosare]ol de

inscdere;

- 24.C5,2023, ora 10 oo - Afi$area rezultatelor contestaliilor privind rezultatele selecliei

dosarelor de inscriere;

- 2g.os.2o23, otal3oo - Des{e$urarea probei scrise;

- 29.05.2023, ora 16 oo- Afi$area rezultatelor la proba scrisi;

- 3o.oS.2023, ora ora 10 oo - Depunerea contestaliilor privind rezultatele la proba scrisl;

- 3o.o5.2023, ora 16 oo - Afigarea rezultatelor contestatiilor privind proba scrisi;

- 31.()5.2023, ora 13 oo - Sustinerea probei interviu;

- 3r.o5.2023, ora 16 oo - Afigarea rezultatelor probei intewiu;



- 06.06.2023, ora looo- Depunerea cofltestatiilor p vind rezultatele la proba interr'iu]

- 07.06.2C23, ota ro oo - Afiqarea rezultatelor contestatiilor p|ivind probei ilteruiu;

- 07.o6,2023, ora lzoo - AfiSarea rezultatelor concursului;

Dosarele se vor depune la serviciul R.U.N'o's. al spitalului pdni la data de

r9.05.2O23, Ora 12oo.

Rezultatele selectlrii dosarelor de inscriere, cu mentiunea ,,admis" sau ,,respins",

se vor afiga la avizierul qi pe site-ul spitalului in data de zz.o5'zo:3, ora rzoo '

Comunicarea rezultatelor la fiecare probi a concursului se va face prin

specificarea punctajului final al fiecirui candidat qi a men{iunii "admis" sau

"respins", prin afiqarea la sediul spitalului gi pe pagina de internet, in termen de

maximun o zi lucritoare de la data finalizirii probei.

Rezultatele finale se afiqeazi la sediul spitalului precum qi pc pagina de internet,

in termen de o zi lucr[toare de la expirarea termenului de solulionare a

contestatiilor pentru ultima probi, prin specificarea punctajului final al fiec5rui

candidat qi a menliunii "admis" sau "respins".
Pot participa la concurs persoane care indeplinesc condiliile de grad/treapti

profesionali gi specialitate, indiferent de nivelul studiilor ( PL, SSD, S).

Dosarul va cuprinde:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut in anexa nr.r atasati;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate

in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de chsitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de

nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor $i ale altor acte care atestd efectuarea

unor specializiri, precum qi copiile documentelor care ateste indeplinirea condiliilor

specifice ale postului (copie diplomi de bacalaureat + diplomi de licenti in
specialitate / diplomi de qcoali postliceali);

e) adeve ntd OAMGMAMR care si ateste calitatea de membru pentru participarea la

concurs;
i) copia carnetului de munci, a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada iucrati,

care sd ateste vechimea in munci qi vechimea in specialitate;

g) certificat de cazierjudiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judicia r;



h) adeverintd medicali care se ateste starea de senitate corespunzltoare, eliberat[ de cltre

medicul de familie al candidatului sau de citre unitiliie sanitare abilitate cu cel mult 6luni

anterior derulirii concursului;

i) ceftificatul de integdtate comportamentald din care si reiasl cI nu s-au comis infractiuni

previzute la art. 1 alin. (z) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul nalional automatizat cu

privire la persoanele care au comis infrac{iuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau

asupra minorilor, precum qi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea qi

funclionarea Sistemului Nalional de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru

candidalii inscriqi pentru posturile din cadrul sistemului de inv5l[mant, senitate sau protectie

sociali, precum si orice entitate publici sau privati a ctrrei activitate presupune contactul

direct cu copii, persoane in vamti, persoane cu dizabiliteti sau alte cateSorii de persoane

lulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

j) curriculum vitae, model comun european;

k) chitanla de platl a taxei de concurs de 30 de lei.

Formularul de inscricre, tematica qi bibliografia precum qi fita postului sunt

ata$ate la prezentul anunt, se pot ridica qi de la serviciul R.U.N.O'S. al spitalului qi

pot fi desclrcate qi de pe site-ul spitalului www.spitalulbabes.ro - sec{iunea

Informalii/Anunluri.

Relafii suplimentare se pot obtine la telefo\ 021.317,27.27 1:^o3.



1.

2.

3.

Bibliografie ti tematici
Asistent mcdical generalist

Ordinul MS nr. 1101 din 30 septemtlric 2016 privind aprobarea Normelor de supravegherc,

prcvcnire qi limitare a infecliilor asociate asistenlei medicale in unititile sanitare

Anexa I - Organizarea act:vitililor de supraveghere, prcvenire si limitare a irrfccliilor asociate

asistenlei medicale in unitelile sanitare publice ii privatc cu paturi

Cap Il - Atribuliile uniti{ii sanitare in activitatca de supraveghere, prevcnire gi limitare a intccliilor
asociate asistcntei medicale - Pct 12; 13i 14

r'\nexa 2 Supraveghcrca $i raportarea infecliilor asociate asistenfei mcdicale
Anexa 3 - Metodologia de supraveghere a expuncrii accidentale a personalului carc lucreaz,t in
sistcmul sanitar [a produsc biologice

- ScoP
- Obiective
- Definilii
- Atribulii in unit[lile sanitarc cu paturi.

Ancxa 4 - Precau!iunile standard. M6suri minime obligatorii penlru prevcnirea 9i limitarea infccliilor
asociatc asistenlei medicalc

ORDIN nr. t.761 din 3 septcmbrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curelarea,

dezinleclia $i stcrilizarea in unititile sanitare publice Si private, evaluarea eficacila(ii proccdurilor de

curalenie ti dezinfecIie elcctuate in cadrul acestora, plq!9d!!i]g rccomandate pentru deziniiclia
miinilor in lunclie dc nivelul de risc, precum $i metodele de evaluare a dcruldrii procesului de

sterilizarc $i controlul eficien[ei accstuia
Anexa 1- Norme lehnicc

Cap. I - Definilii
Cap II - CurSlarea
Cap III - Dezinleclia
Cap IV - Sterilizarca

Ancxa 3 - Procedurile rccomandate pentru dezi0lcclia meinilor, in iitnclie dc nivelul de risc

Ancxa ,l - Metodele de aplicarc a dezinlectantelor chimicc in funclie de suportlll carc urmeazi

sa fie tratat

Ordinul MSP nr. 1226 din 3 d€cembrie 2012 pcntru aprobarea Nonnclor tehnice privind
gestionareade$eurilollczu]tatedin.rclivitarimcdicale9ia@
baza nationale de date privind deseurile
Anexa 1 - Norme tehnicc din 3 decenbrie 2012 privind gestionarea de$eurilor rczulla1e din

activitdti medicale
Cap. II - Definilii
Cap. lll - Clasificdri
Cap. V- Colectarca la locul de ptoduccrc (sursa)

Cap. VI - Ambalarea de$eurilor
Cap. VII Stocarea temporarl a deteurilor rezultate din activitllilc nedicale
Cap. VIII - Transportul de$eurilor rczultate dir actilitltile medicale

Cap. X - Evidenta calltitatilor de deseuri produse de unitatea sanitara

Cap. Xll - Responsabilitati in domeniul Eestionarii deseurilor rezultdle din activitatile medicalc



4. Ordonanta de Ulgcnfi nr. 14,1 din 28.10,2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical
gcncralist, a prolesiei de moafi, prccum $i organizarea qi lunclionarea Ordinului Asistentilor
Cenerali$ti, Moaselor !i Asistcntilor Medicali Genemliqti din Rominia, Moaselor li A.sislenlilor
Medicalidin Romdnia:

Cap. I - Exercitarea prolesiei de asistent medical generalist, a profesiei de rroar;i r;i a prolesiei de

asistcnt medical.
Cap. III - Organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Mcdicali Ceneralisti,
Moaselor si Asistentilor Mcdicali din Romania

5. Urgenfele medico - chirurgicale, Sinteze, Lucrefia f itirici, Editura MedicalA, Bucutefti, 2018

Cap. I - Urgenlele aparatului rcspirator
Cap. II Urgentcle aparatului cardiovascular

- Edern pulmonar acut
- Embolia pulmonard
- Resu.citar.c.ardio-respiratorie

Cap. III Urgenfele abdominale
- Hemoragiile digesti\ c sulcrioare

Cap. V - Urgenlele neurologicc
- Starile comatoase

Cap. VII - Urgenlele in pcdiatrie
Cap. XI $ocul

6. ingrijirca omului bolnav $i a omului slnitos, Florian Chiru, Gabriela Chiru, Lctitia Morariu;
Editura Cison, Bucuresti, 2010

Partea I - Nevoi lundamentale
P!ncc ll lehnici. ingr'rjiri ti inrervenlii
Cap. I - Administrarea medicamentelor
Cap. II - Sondaje, spildturi, clisme
Cap. lll Punclia, biopsia
Cap. IV - Rccoltarca produselor biologice tipatologice
Cap. V Endoscopia
Cap VIII. IntcNcnlii de urgenli

7. Boli infcctioasc $i epidemiologie - Manual pcntru $colile postliceale sanitare; Constanlin
Bocernca, Editura lnlo -'fean1, Bucure$ti, 1999

Cap. I - Ceneralitdli dcsple infeclie, aSentul patogen, gazdd, rolul anlbianlei in producerea

infec(ici
Cap. 2 - Noliuni de epidemiologie generald
Cap. 6 - Practica ingrijirii bolnavilor cu boli infecto-contagioasc
Cap. 7 - l'rofilaxia bolilor infbctioase
Crp. 8 - Clc.iticarca bolrl.rr rnleclior.e
Cap. 9 - Infecfii aerogene
Cap. l0 - Inficfii digestive
Cap. I 1 - Boli cu poartd de intrarc dominant tegumentul Si mucoasclc

8. OrdinMSnr. 1.1d2 din 3 octombric 2013 privind aprobnrca plqqqdlllbl3s-plgslig]! pcntru
asistcnti medicali generali$ti - Ancxa 1 Proceduri de practici

Partca I Prevenirea infec(iilor nozocomiale
Partea ll lnterventii autonome
Partea III Interventii delegatc (cfectuale sub prescriplie mcdicali)
Partea lV lntervenlii la care asistentul medical participi alituri dc medio

Partea V - ingtijirispeciale
CapitolLrl l2 ingrijiri in bolile aparatului rcspirator



Capitolul l3 ingrtiri in boli cardiovasculare
13.5. inregistrarea E.C.G. in repaus $i 

'in efort
13.6. Monitorizarea Holter

Capirolul l4 ingrijiri in ga.troentcrologie
14.l. Examinarea radiologice a aparatului digestiv
14.2. Examinarea endoscopica a organelor digestive
14.3. Examinarea echografice a organelor digestive
14.7. Spilatura gastrice
14.8. Aspirafia gasticd
14.9. Alimentalia prin sonda nazo-gastricA
I 4. 1 0- Alimentalia prin gastrostome
14. I l. ingrijirea pacientului colostomizat-schimbarea pungii

Capitolul 15 ingrijiri in uronefrologie
15.6. Sondajulvezical
15.8. Spdldtura vczicall
15.9. Supravegherea pacicntului cu sonde pennanenti

Capit'olul l6 ingrijiri in boli metabolice
16.1. Clicemia capilard
I 6.4. Administrarea insulinei
I6.5. Rolul asistentului medicLrl in cetoacidoza diabelicA
I6.6. Rolul asistentului medicul in hipoglicemie

Calitolul l7 ingrijiri in bolidermatologice
17.1. Prelevarea bacteriologice din pustule
17.2. Prclevarea produselor micotice de la nivelul mucoaselor
17.3. Prelevarca cutanatd in dermatofite
17.4. Biopsia cutanatl
l/.), lngfllrfl rn ctnordoza oucala
17.6. ingrijiri in intcrtrigo micozic
17.7. ingrijirea pacienlului cu ulcer de gambe

17.8. ingriirea picioarelor la un pacicnt cu erizipel
Capitolul 18 Ingrijiri in afecliuni ncurologice

18.4. ScorulClasgow
Capitolul 20 lngrijiriin O.R.L.

20.1. Manevra Heinlich
20.2. Spdletura auriculard

Capitolul 23 ingrijiri in pediatrie
23.l. Supraveghcrca funcliilor vitale la copil, si a altor paramctri
23.2. Prelevarea probclor pentru laborator la sugar $i copilul mic
23.3. ingrUirea plngii ombilicale
23.6. Efictuare injecliei intramuscularc la sugar

23.7. Administrarca mcdicamentelor pe cale orala Ia copil
23.8. Mdsuri irr cazul unor reac(ii apdrutc dupi administrarea medicamcntclor la copil

Capitolul 24 ingrijiri in geriatrie
24. l. Noliuni introductive
24.2. Evaluarea tunclionall a verstnicLllui
24.3. ingr(irea persoanelor varshicc. Particlrlariteli legate de patologia varstnicului
2,+.4. l'ulbureri de somn
24.5. De,nenra
24.6. Cnderile
24.7. Sindromul de imobiLizare al vdrstnicului
24.8- Incontinenla urinari



* splrALUL cLINIc DE BoLI TNFECTIoASE $r rRoplcALD ,,DR. vICToR BABE$"

BUCURE$TI

Compartimentul:

Aprobatl

Managcr.

FI$A POSTULUI
Nr.

A. Informa(ii generale privind postul

l. Nivclul postului*: Dxecufie
' fuDclie de executie sau de conducere

2. Denumirca postului: Asistcnt medical

3. Cradul/Treapta profesional/profcsionald: -

4. Scopul principal al postului: Asistcnti medicali

B. Condi(ii specifice pcntru ocuparea postului

l. Studii de specialitate**: $coala postlicerli sanitari - specializarea generalist
{* in cazul studiilor medii se va preciza modalitaiea de atestare a aceslora (alestate cu diplomi de absolvire sau diplomar de

1. Pcrlccliondri (specialiTir;): .......................

3. Cuno$tinle de operare/programare pc calculator (necesitate $j nivcl): Operare Microsoft Officc

(Word,

Ilxcel, Outlok) nivel mediu

4. Limbi straine (nccesitate $i nivel) cunoscutc: EnglezI, nivel inccpetor

5. Abilitdti, calitEtiii aplitudini ncccsarei comunicare, rlbdare

6. Cerinle speciticc**+: Certificat de mcmbru oAMMII + Aviz dc liberi practicl; Poli(I de

mahraxis
*** Se va specitica objincrea unui/unei aviz/aulo.izalii prcvizurprevnzute de lese, dupi caz.

7. Compctenla managerial5**** (cunogtinle de managemcnt, calitl{i $i aptitudini manageriale): nu

' '' Doar iI.dzul t.rncliilor dc.onJucer<

C. Atribufiile postuluil
1) ir exercitarea profcsiei, asistenta medicalA iii deslifoarii astivitatca in spital in mod responsabil,

conform reglemcntErilor ptofesionale sub indrunrarca gi supravegherea asistentului-$el, oblinc

coosimFmantul informat al pacientului/ aparfinelorului lcgal pentru procedurile de ingriiire din sfera

ei de activitatc;



t) parllclpa la rapo[ut oc garoa al seclrel organlzat oe asrslenm $era ft semnaleaza acestela Ioatc
aspectele dcoscbitc cu privire la evolulia $i ingrijirea bolnavilor, incidentele 5i evenimentele

deosebite petrecute in timpul turelor - pe care le consemneazA in raportul de turi;
3) efectucazi planificarea activialii proprii in lunclie de prioritdli $i in corelalie cu programul celorlaltc

servicii de spccialitate; se adapteaze la situaliile neprevizute care pot interveni ir timpul
programuluide lucru;

4) se prcocupe de aprovizionarea ritmicl $i la timp cu toate bunLrrile, nredicamcntele 9i materialele

ncccsarc bunului mers al activitdlilor mcdicale, adminislrative $i tehnice pe care le dcsfasoara;

5) preia pacientul nou-intfinat $i insolitorul acestuia (in func(ie de situalie), veriflcE toaleta peNonali $i

linuta de spilal fi ajute la acomodarea accstuia la condiliile de cazare;

6) supravegheaze preluarca, de citre persoana desemnati in sectie, a obicctclor personale ale

bolnavului pe bazi de ;nvcntar; obiectele de valoare vor fi depuse (la solicitarca bolnavului) la locul
stabilit de conducerea spitalului, conform proccdurii aprobate;

7) inlormeazd asupra obligativitalii respect6tii Regulan|enlului Inlera (inclusiv respectarea

programului de vizite de cdtre apa{inAtori);
8) vcrifici$i rdspunde de ata$area la FOCG IFSZ a Angdialilenlului de respeclure u nornrclot de

conduitd pe pdrcursul spitolizdrii pacienl.]lvt, a Consim{dmAnlului infou)1dl al pacientului ,i n

rezultatelor de la invcstigaliile efectuate;
9) participA la asigurarea unui climal etic fi de siguranlA in salon ii rispunde de: crearea urtei atnlosfcrc

de acccptare reciprocd din partea bolnavilor din salon, respectarea orelor de odihnA ti somn,
pistrarea liniqtii neccsare pentru confortul psiho-social, respectarca intcrzicerii lumatLrlui:

10) verifice inregistrarca corecd a inlormaliilor care lorrneazd Selal fiinin de date ale pacienlului
(inclusiv date de contact apa{inetori $i nr. de teleion), atat pe supoft dc hartie, cat lii in lornlat
electronic, in FSZ/FOCG $i asiguri completarca datelor lipsa;

1 l) preia sarcinile de serviciu ale registratorului rncdical, dupd terrninarea programului de lucru al

accstuia sau in lipsa acestuia (concediu de odihne/flre plalrmedical, etc);
l2) cunoaste Si respecti prevederile ref'eritoare la pastrarea anonimatului pacienlilor Si a confideniialitaiii

privind intcrnarea Si tratamentul, rispunde de pdstrarca sccrctului profesional; oleri inibrmatii
aparfinitorilor, numai in interesul pacienlilor $i in limita competenlelor salc;

l3) cunoa$te $i respectd prevederile refcritoare la pistrarea anonimatului pacienlilor ii a confidcnlialitilii
privind intemarea Ei trata,nontul, rispunde de pestrarea secretului profesional; ofcrd inlormalii
apa4initorilor, numai in intcrcsul pacienlilor $i in limita competen[elor sale (porte trcnsnritc
telefonic numele medicului $i scclia in caro este internat pacientul);

l4) cunoaste $i respecta acccsul limitat la informatiile electronice c!r privirc Ia pacient, conform
reglemcntarilor interne (parolE de acces la aplicatia din sistcmul infoflnatic);

15)prezintd mcdiculuide salon bolnavul penku examinare, ajutii mcdicul la rcalizarea examenului
nlcdical $i il informeazi despre starea pacicntului observatl la internare $;/sau pe perioada internirii
(prezintl valorile func!iilor vilale);

l6) organizeazd $i asigura transportul pacienlului la consulturi clinice si investigalii, il insoicste la

cabinetele dc spl-cialitate sau, daca sarea pacientului peanitc, asiguri insolirca acestora de citre
inlirmieri;

17) asiBurd Si respunde de securitatea FSZ/FOCG care va insoti intotdeauna pacieniul pe parcursul

consulturilor intcrdisciplinare Si investigaliilor paraclinice, cdnd pacientul va fi insolit de inlirmier
sau asistcntul medical. (nu se inmaneazA pacientului sau insofitorului);

I8) participe la vizita medicului de salorr gi a gcfului de secfie, noteaze $i aplicd recomandirile medicale
privind rolul delegat 9i executa autonom, in limita competenfei, indicaliilc cu privire 1a efectuarea

explordrilor diagnostice ii a tratamentului, rcgimul alimentar;i igiena pacientilor $i 1c predi turelor
urmitoare prin raportulscris al serviciului;

19) intocme$tc si implementeaze planul de ingrijirc a pacientului, conForm indicatiilor mcdicului;
20) la terminarea serviciului, efectueaza predarca irrdividual[ a bolnavilor: verbal, la patul acestora gi in

sctis,in Registrul-raporl ale tuld, p(ivind urmerirea ;i continuarea proccsului de tralamellt, exploriri
funcfionale $i ingrUire;

21) raspunde de preluarea mcdicaliei din farmacie conlorm prescriptiei medicale, asigurl pistrarea,

distribuirea $i administrarca conform indicaliilor mcdicale $i procedurilor internc Si rdspunde de

monitorizarea nriqcdrii mcdicamentelor, a produselor larmaceutice Si soluliilor cu clectrolili, dar fi



oe vertncarea termenelor oe valaDttltalc a aceslota ll rcuagerea celof cu Iermen explral! conrorm

proccdurilor aprobate, atunci can este nominalizat de cetre asistentul tefdin seclie;

22) administreazi personal, conform indicaliilor medicale, medicarnentele prescrisc pacieniilot, inclusiv

medicalia per os qi ajutA medicul la realizarca tratamenteior care nu inlrd in competenla sa; sesizeazi

medicului orice reaclie adversa;

23) electueazS ptegdtirea psihicd $i fizicd a pacientului pentru cxaminare clinici, recoltarca produselor

biologice li patologice, invcstigalii paraclinice;

24) efectueazd spdlituri auriculare, ocularc, bucale, gastrice $i vaginalc, la recomandarea medicului;

25) efectueazi sondaie gastrice, duodenale, vezicale, in scop cxplorator $i/ sau terapeutic la

recomandarca Si/ sau in prezenla medicului (ex: la berbali, monteaze sonda vezicald numai dupi cc

sondajul inilial a fost efectuat de un medic sau in prezcnla medjcului);

26) prcleveazS produsele biologice pentru analizcle curente indicate de mcdic, respectand protocoalele

de practici aprobate, eticheteazai colecteazi, asiguri gi rispunde de transportul accstora la laborator:

27) rdspunde cte iorectitudinea datelor pe care le consemneaze in documentele spccifice de ingtij ire, amt

pe iupot de hArtie c6t $i electronic (FSZ, FOCG, Decontul dc cheltuieli al pacientului, Fosia de

ic,rpiraturi, Dosarul dc'ingrijiri, Planul/raportul de tratament, cxplorari lunclionale $i ingrijiri)
privind procedulile cuprinse in sistemul DRG, tratamcntele $iingrijirile acordatc pacientului;

28) ionsemneazd in Dosarul de ingriiire toate informaliile/datele conform rubricilor tuprinsc itt

formularul tipizat !i relevante in procesul de ingrijire aplicat; verifici conscrnnlrile efcctuate de

infirmierc in Fi$a Igicne $i Alimentalie pacient;

29) consemneazrdescaicd zilnic irr fi9a electronice a pacientului consu,nurile de matcriale sanitarc $i

medicamente afercnte procedurilor pe care lc aplica $i rispunde de exactitatea datclorl

30) preBdteste materialele necesare $i efectLlcaze pansamente li bandajc, la indicalia medicului:

3l) pregdte$te ii etictueaze clismc in scop explorator, evacuator 9j terapeutic;

3 2j iupravegheaza bolnavul transfuzat, aplicd conduita terapeutici de urgenle in cazul accidenlclor posl-

transfuzionalc conform competenlelor autonome prevazute in proccdura aprobatd, $i anLlnli ur8enl

medicul:
33) electueazd alte atribu(ii de ingrijire tehnico-medicale spccifice profilului clinic al secliei;

34) eiectueazd in caz de urgenld rcsuscitare cardio_respiratoric;

l5) se ingrijeste de asigurarea alimcnta{iei bolnavilor conlbrm regimului alimentar stabilit de medic $i

risprinde dc alimentarca bolnavilor in situalii de dependenl5; scsizeazd medicului orice intolerali

alimentari;
36) supravegheazd modul de desiigurale a vizitelor apa(inatorilor ?n vederea rcspectirii disciplinei,

odihnei qi igienei, conforcn Regulamenlului Intern;
37) desfE$oard o activitate intensi de educaiilr pentru sdnitate in func(ic de problemcle $i starea

bolnavului internat:
3g) supravegheazd in permancnld starea pacienlilor, mdsoarh fiinregistrcaze valorile funcliilot vitalc in

loiia de observalie, observa simptomele $i starea bolnavului gi inlooncaza med;cul asupra oricarci

modificiri in evolulia pacienlilor; efectueazd monilorizarea specifici a bolnavului, la recomandare'l

rncdicului;
39) prcgite$te pacientul pentru externare 5i noteaza in IOCG modul dc anunlare a apa(initorilor cu

privire la data externdrii sau in caz de deces;

40) acordd ingrijiri specilice bolnavilor aflali in stare tcrrninald gi informeazd medicul cu privirc la

evolulia acestora:
4l)in cazde deccs, conslatat dc medic, inventariaza obicctele personale li inlocmctte proces vcrbal'

idenlificd cadavrul - inscriplioneaza brElara dc identificare a cadavrLllui pc care o fixcazi la anlebral.

organizeazd 9i supravegheazd transportul cadavrului la morga spitalului insolil dc Biletul de hsolirc
a decedatului compleLat dc medic;

42) dspunde de calitatea, stc.ilizarea $i modul de lolosire a instrumentului $i materialelor utilizate;

4l) asigurd pdstrarea Si utilizarea instrumentarului $i a aparaturii din dotarc, in bune condi(ii;

44) control€az5 calitatea activitSlii desfi$uratd de personalul din subordine;

45) rispunde cu promptitudine la solicitdrile pacien{ilor; dacd starea bolnavului o impune, anunle

imediat un medic;
46) poarti in permancnfd echipamentul de proteclie, confonn prevederilor Precauliunilor Standard $i

- 
3pecifice; echiparnentul va fi schimbat ori de cete ori estc nevoie, pentru pastrarea igienei $i r
aspcctului estctic personal;



4 /) poarm ln permancnla ecusonur lnsctlplonat cu numele $l prolesla, pozlllonat ln loc vlzl0ll fl ufor oe

citit;
48) se pregdte$te continuu pentru reactualizarea cuno$tinfelor prolesionale $i poate padicipa la programe

de perieclionare; rdspunde de electuarea creditelor privind educalia medicalS continua, necesare

pentru oblinerea avizelor anuale de la OAMGMAMR pentru ceflificalul de mcmbru. care atesti
dreptul de libere practicA;

,19) participa $i rlspunde de procesul de instruire clinicl a elevilor $colii postliceale sanitare, reparliza{i

la salon;
50) respectl obligaliilr: privind controlul rnedical periodic la cabinetul de medicina rnurrcii;

5l) respccta masurile de protectie a muncii si normele P S.l;

52) prestcaza activitate zilnicd conlorm graficului de muncd stablit, pe ture, ii el'ectueazi concediul legal

de odihnd conlorm planificirii aprobate de $cful secliei;
53) semneazd zilnic $i latinp Condica de prezerld; timpul dc munce se consemneazi zilnic in condicile

de prezen(i, cu trecerea orei de incepere !i orei de tcnninare a programului dc lucru;

54) are un comportament etic fhii de pacienli, apa(inntori $i celelalte pcrsoane cu care vine in contact

sau colaboreazd, avand obligalia lolosirii unui limbaj politicos $i a unei condLlite civilizate fali de

orice pcrsoane pe parcursul desfE;ur[riiintregii activiteli in cadrul sccliei/spitalLrlui;
55) in cazul in care identiiici dovezi despre unelc ncregulariteli, posibilc fraude, (oruplie sau orice

activitate care aduce prejudiciu de irragine spitalului, chiar daci depdgesc nivelul propriu dc

management, are sarcina sA aduca la cuno$tinla conduccrii spitalului, iira a putea fi sanclionat sau

recompensat pentru acest fapt;
56) raspunde in timp util in cazul chcmirii gi imediat in cazul alarmei genemle; aduce la cuno$tlnti

.esponsabilului cu mobilizarea indisponibilitatea pe o pcrioadtr anume, cu minirnum 24 de o|e

inainte (exceplie fac situafiile deosebite, cum ar fi deces in familie, 'imbolniviri etc);

57) cunoaite, aplici ti respccta responsabilitalile in caz de dezastru natural $i/sau catastroli din
procedurile/protocoalele aplicabile;

58)indepline$te orice altc sarcini s(abilite de conducerea institutiei, conform competenlelor profcsionale.

Rcsponsabilitdti in raport cu cerintele lcgale privind prelucrarea datclor cu carncter pcrsonal:

1. conform Regulamentului UE 679120 l6 - GDPR, respcctd intocmai obligaliile cc ii revin cu

privire la cvidenla, manipularea $i pdstrarea informaliilor, datclor $i documentelo| confidenliale la

care are acces, inclusiv dupi incetarea activitAlilor ce presupun accesul la aceste inlbrmatii ti ia la

cuno$tinla laptul cd, in cazul in care incalci prevederile normative privind proteclia inlonraliilor'
confidenliale, va rispunde potrivit legii, disciplinar, c;vil, conlravenlional ori penal, in raport cu

gravitatca faptei;
2. semnaleazi imediat o incalcare a securitelii datclor cu caracter peNonal, astfel incet spitalul si

poati notifica acest lucru autoritSlii de supravcghere competente, tiri interzieri neiustiiicatc $i.
dacd este pos;bil, in tcrmen de cel mult 72 dc ore de la data la carc a luat cunoitinfi de accasta;

3. participa la inslruirile refcritoare la prevederilc Regulamenlului 679120169i a politicilor asociatc

privind proteclia datelor cu caracter personal.

NORME din 9 octombrie 2006 privind activitatea unitililor de transfuzie sanguini din
spitalc:
Atributiile asistentului medical din sectie sunt urmitoarele:

1) ia cunostinle de indicalia de transfuzie saltguind ticute de medicul prescriptor;

2) recolteaza e$antioanele pretransfuzionalc, completeaza $i semncaz6 formularul "Cerere de sAnge"

pentru unitatea de ttansluzie sanguind din spital, in vederea efectuirii probelor pretransluzionale;

3) cfcctueaze controlul ultim pretransfuzional la patul bolnavului;
4) ei'cctueaze transfuzia sanguina propriu-zisi $i supravegheaza pacientul pe toati durata adninistfirii

$i in urmatoarele oro;
5) la indicalia medicului, administreazi plasmi, cu pregatirea accsteia;

6) inrcgistreazl in loaia de observalie rezultatele controlului ultim prelransluzional $i toate infbrmaiiile
rclcvante privind procedura electuati;

7) in caz de rcac(ii transfuzionalc, aplicd procedurilc operatorii standard de urgen(i 9i solicitd medicul

prescriptor sau de garda;

8) returneazi unititii de lransfuzie sanguina din spital recipicntele de sange total sau componcnte

sanguine transfuzate, precum si uniteiile netransfuzale.



Asistentul medical indeplineftc urmi(oarele sarcini specifice privind prcvcnirea ii controlul infcctiilor
asociate asistcn(ei medicale, conform O.M.S. nr. 1l0l/2016, cu modificiri ti completiri ulterioare:

1) implemcnteaze practicile de ingrijire a pacieniilor in vederea limitdrii infecqiilor;

2) se familiarizeazd cu practicile dc prevenire a apariliei $i respandirii infcc(iilor $i aplicarca practicilor

adecvate pe loati durata internirii pacienlilor;
3) menline iSiena, conform politicilor spitalului $i practicilor de ingriiirc adccvate din salon;

4) infbrmeazi cu promptitudine medicul de gardi/medicul gefde seclie in legdtuld cu aparilia semnelor

dc infeclie la unul dintre pacien(ii aflali in ingriiirea sa;

5) iniliazi izolarea pacientului care prezintl scmne ale unei boli transmisibile ii anunld imediat medicul

curant 9i scrwiciul de ptevcnire $i Iimitare a infccliilor asociate asistenlei medicale;

6) limiteaza expunerea pacientului la infeclii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alli
pacien{i sau echipamentul utilizat pentru diagnosticare;

7) scmnaleaza medicului curant existenla elemeotelor sugestive de int'eclie asociate asistcnlei medicalel

8r pJnicipa la preg;lirca personalultri:
qr 

f,dflicipa la in\e.rigarea locarclor.
Asistentul medical indepline$te urmtrtoarcle satcini specificc conform O.M.S. nr. 116ll202l pcntrlu

^prcb^rc 
Nor elor privind curdldrcn, (lezi feclia ti sletilizdrca i u,tittilile sanilare, cu modificlri Si

complctiri ulterioare:
i) coordoneaza, controleazd 5i rEspunde de nrodul de aplicare a procedurilor dc cure(enie, dezinfcclie $i

sterilizarc la nivelLrl sectici/compartimentului conlorm ptocedurilor aprobate la nivel de spilal;

2) prczint6 medicului Sefde seclie/coordonator planificarea necesarului dc materiale pentru cfecluarea

cLral(niei. a de/inlecliei $i nerilr/iirii:
J) verificA intocmirea corectd a graficelor de curatenie $i dezinfcclic zilnicd $i periodici/ciclicei

4) coordoneazS, controleazd qi rispunde de asigurarca sterilizlrii instrumentarului $i dispozitivelor

medicale, de aplicarea misurilor de ascpsie $i antisepsie $i de completarea la zi 0 registrelor de

evidentl a accstor proceduri;

5) prelucreazd ;i vcrifici periodic persorralul din subordinc privind aplicarea procedurilor ii
protocoalelor pentru asigurarea eficienta a curdteniei, dezinfcc{iei 9i sterilizarii;

6) cunoaltc solufiile dezinfectante ;i modul lor tblosire.

Asistentul mcdical indepline$tc urmitoarele sarcini specifice conlorm O.M.S. nr. 122612012' ctr

modificirile li completlrile ultcrioare, pentru aprobarea Normelot leltfiice ptitin.l geslionarea

dese rilot rczullale dih aclivildli melic\le si d Metodologiei de culegere d lalelot penlru baza hnlionold

.le date p vi,1.l.leteuile Nz ltdte.li activiliili uedicale:
l) cunoa$te, aplice, rlspunde qi participi la procedurile stipulate in codul de proccduri privind

colectarea Ia sul1ji pe categotii dc degeuri, depozitarca temporarA $i transportul la rampi alc

de;eurilor periculoase;
2) aplicd ptoccdurile stipulatc dr; codul de proccduri privind metodologia de culegcrc a datelor pentru

baza nalionali de date privind deqeurile tezultate din activitdli medicale;

controleaze $i raspunde de modul de coleclare, ambalare, inscriplionarc, depozitare tcmporard $i lransport al

dc$curilor. de citrc personalul rcsponsabil din subordine


